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Recticel Group kondigt leiderschapstransitie aan  
 

Jan Vergote maakt transitie van CEO naar Executive Chairman van de Raad van Bestuur 
en Stefaan Debusschere wordt Recticel Group CEO 

 
 
Vandaag kondigt de Recticel Group aan dat Stefaan Debusschere, momenteel CEO van de divisie Recticel 
Insulation Boards, de functie van Chief Executive Officer van de Recticel Group gaat bekleden. 
Tegelijkertijd zal Jan Vergote, de huidige Chief Executive Officer, de functie van Executive Chairman van 
de Recticel Group op zich nemen. Om deze veranderingen mogelijk te maken en te ondersteunen, zal Wim 
Dejonghe aftreden als Voorzitter en de Raad van Bestuur verlaten na bijna twee jaar dienst in een periode 
van strategische heroriëntatie en een groei die boven de groei van de markt ligt. 
 
De bovenstaande veranderingen worden van kracht op 2 maart 2026. Aangezien Stefaan Debusschere, 
Jan Vergote en Wim Dejonghe de voorbije maanden nauw hebben samengewerkt, is deze transitie goed 
voorbereid. 
 
 
Wim Dejonghe: 
 
“Deze evolutie in het leiderschap komt op een moment waarop Recticel de uitvoering van zijn strategisch 
groeiplan verder zal versnellen, met als doel de omvang en winstgevendheid te verdubbelen binnen zijn 
kernmissie: het aanbieden van slimme isolatieoplossingen voor gebouwen. Ik ben ervan overtuigd dat het 
volledige leiderschapsteam van Stefaan, en Jan als onze toekomstige Executive Chairman, klaarstaan en 
sterk gemotiveerd zijn om dit plan te realiseren.” 
 
Jan Vergote: 
 
“Onze ambitie is om een groep voor slimme isolatieoplossingen uit te bouwen die in staat is de markt te 
overtreffen. Met een omzetgroei en een groei van de aangepaste EBITDA van respectievelijk 23% en 42% 
over de afgelopen twee jaar, en met de recente overnames en greenfields, zijn we klaar voor de volgende 
stap. Ik zal Stefaan en zijn team actief ondersteunen om de ontwikkeling van onze strategische agenda te 
versnellen.” 
 
Stefaan Debusschere: 
 
“Bij Recticel heb ik een leiderschapsteam gevonden dat een hoog niveau van deskundigheid combineert 
met een echte ondernemingszin. Ik ben vastbesloten om de strategische agenda, het Elevate 2030-plan 
van de Recticel Group, te implementeren, met focus op operationele excellence, leiderschaps-
betrokkenheid bij kernklanten, een sterkere aanwezigheid in downstream-toepassingen en een sterkere 
focus op de ontwikkeling van high-performance isolatie, terwijl we een bredere geografische reikwijdte 
creëren.” 
 
 
Lees meer op www.recticel.com. 
 
 

https://www.recticel.com/
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Over Recticel Group 

Recticel Group is een Belgische isolatiegroep met een sterke aanwezigheid in Europa en de VS. Het hoofddoel is om 
de strijd tegen klimaatverandering te versnellen met slimme isolatie-oplossingen die een koolstofvrije economie en een 
betere levenskwaliteit bevorderen. 
Het portfolio omvat de divisies Insulation Boards, Insulated Panels en Acoustic Solutions. 
Recticel Insulation ontwerpt thermische platen in polyurethaan voor een optimaal comfort in gebouwen en een hoge 
energie-efficiëntie. Deze activiteit omvat de vacuüm isolatiepanelen (VIP) van Turvac. 
Trimo maakt het mogelijk om de hoogste esthetische normen te halen en biedt brede architecturale mogelijkheden 
met zijn minerale wol geïsoleerde panelen en met zijn modulaire oplossingen, voornamelijk voor toepassingen in niet-
residentiële gebouwen. REX Panels & Profiles vult het portfolio aan met PIR- en minerale wol dak- en wand-
systemen. Miclar en Kuras focussen op downstream services voor de markt van isolatiepanelen. 
Soundcoat levert akoestische oplossingen die worden gebruikt in enkele van 's werelds meest toonaangevende 
technologische innovaties. 
Eind 2025 stelde Recticel Group 1.285 mensen tewerk en realiseerde een omzet van EUR 655,1 miljoen.  Het bedrijf 
is actief in zeven landen. 
Het Science Based Targets-initiative (SBTi) keurde de kortetermijndoelen van Recticel Group goed voor de reductie 
van scope 1, 2 & 3-broeikasgasemissies tegen 2030 (ten opzichte van basisjaar 2021) en net-zero doelen voor 2050. 
Recticel Group is genoteerd op Euronext in Brussel (Euronext: RECT - Reuters: RECT.BR - Bloomberg: RECT:BB). 
 
 
 
Financiële kalender  

Activiteitenverslag eerste kwartaal 2026 22.04.2026 (07:00 CET) 
Jaarlijkse Algemene Vergadering 26.05.2026 (10:00 CET) 
Resultaten eerste halfjaar 2026 28.08.2026 (07:00 CET) 
Activiteitenverslag derde kwartaal 2026 29.10.2026 (07:00 CET) 
 
 
Pers- en investeerdersrelaties Investeerdersrelaties 

Jan Vergote  Bart Van den Eede 
Executive Chairman  Chief Financial & Legal Officer 
vergote.jan@recticel.com vandeneede.bart@recticel.com 
+32 2 775 18 01 +32 2 775 18 01 
 
 
Recticel NV/SA 
Bourgetlaan 42 
1130 Brussel 
België 
 
Dit persbericht is beschikbaar in het Engels en het Nederlands op www.recticel.com. 
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